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ÉVÊCHÉ DE LIÈGE - BISTUM LÜTTICH 

 

Appel à candidature pour la mission de Collaborateur.trice au  
Service de la Transition écologique et sociale du Diocèse de Liège 

 

Le Service d’Écologie intégrale1 du diocèse de Liège recherche un.e nouveau.elle 
Collaborateur.trice à mi-temps. Venez rejoindre l’équipe! 

PRESENTATION DU SERVICE 
La mission principale du Service est d’initier, d’accompagner et d’encourager des 
dynamiques d’écologie intégrale au sein de l’Eglise catholique du diocèse de Liège 
dans l’esprit de l’encyclique Laudato Si2. 
 

MISSIONS 
Concrètement, il s’agit de: 

● Sensibiliser les acteurs d’Église ou en "périphérie" à la conversion écologique; 
● Initier des activités d’écologie intégrale pour des publics variés (paroisses, 

familles, écoles, groupes de jeunes, …) en vue de “répondre à la clameur de 
la terre et à la clameur des pauvres”; 

● Répondre aux demandes d’animation de groupes, d’interventions, de retraites 
éco spirituelles; 

● Organiser quelques événements (camp, conférences, retraites, …); 
● Créer et recenser des outils d’animation, d’analyse et de mise en action; 
● Répertorier les informations et les évènements en lien avec l’écologie 

intégrale; 
● Affiner une vision sur le long terme pour le Vicariat Évangile et Vie du diocèse 

de Liège, en termes d’écologie intégrale; 
● Rencontrer, encourager et soutenir les éco-lieux chrétiens; 
● Rendre visible et vivre le Temps pour la Création ; 
● Collaborer avec les autres acteurs engagés dans les dynamiques de 

conversion écologique au niveau national et international (Entraide et 
Fraternité, Justice et Paix,...). 
 

Les activités proposées suivent une approche Tête-Cœur-Corps : 
● Comprendre: des activités pour nourrir la raison, de la vulgarisation et du 

débat pour rendre compréhensible au plus grand nombre les enjeux 
écologiques et sociaux d’aujourd’hui (fresque du climat, 17 objectifs de 
développement durable), des initiations et formations à la théologie de la 
création; 

                                            
1https://www.evechedeliege.be/fr/service-diocesain-de-la-transition-ecologique-et-sociale 
2https://www.vatican.va/content/francesco/fr/encyclicals/documents/papa-francesco_20150524_enciclica-
laudato-si.html 

https://www.evechedeliege.be/fr/service-diocesain-de-la-transition-ecologique-et-sociale
https://www.vatican.va/content/francesco/fr/encyclicals/documents/papa-francesco_20150524_enciclica-laudato-si.html
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● Trouver du sens: des activités pour nourrir une spiritualité écologique, avec 
des prières de louange, du Travail Qui Relie, des activités artistiques, des 
balades méditatives…; 

● Agir: des activités pour nourrir un style de vie écologique de sobriété 
heureuse, avec des ateliers zéro déchet, des balades à la découverte des 
plantes sauvages, des ateliers de Do It Yourself, des ateliers potagers, etc. 

PROFIL RECHERCHE 
Vous avez un intérêt et engagement pour l’écologie intégrale dans la lignée de 
Laudato Si et sa vision transversale. 
Vous connaissez l’Église catholique et son fonctionnement diocésain et paroissial. 
Vous partagez les valeurs et l’engagement de l'Église catholique. 
 

COMPETENCES RECHERCHEES 
 

CONNAISSANCE ET EXPÉRIENCE : 

● Connaissance et intérêt pour l’Église catholique et une sensibilité pour la 
prière, la vie spirituelle et la théologie; 

● Connaissance des enjeux de transition écologique et sociale; 
● Expérience d’animation de groupes et de réunions; 
● Engagements citoyens, environnementaux, sociaux (actuels ou passés). 

 

COMPÉTENCES DE BASE: 

● S’adresser à des publics variés et construire des collaborations diverses; 
● Travailler en autonomie et en équipe; 
● Organiser son travail (mener plusieurs projets simultanément, respecter les 

échéances…); 
● Rédiger correctement, argumenter, synthétiser (articles, notes internes, 

médias…); 
● Maitriser les outils informatiques (Office, réseaux sociaux, visio-conférence, 

outils collaboratifs…); 
● Prendre la parole en public. 

 
COMPÉTENCES ADDITIONNELLES : 

● Formation ou intérêt en théologie de la création et/ou doctrine sociale de 
l’Église ; 

● Un intérêt pour les activités de Dot It Yourself, les low-tech, la construction 
écologique…; 

● Un intérêt pour la nature, la permaculture, … 

 

CONDITIONS 
● Mi-temps (19h/semaine) ; 
● Poste de ministre du culte catholique (SPF-Justice - cultes et laïcité), à mi-

temps, selon le barème d'assistant paroissial de la loi du 2 août 1974; 
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● Lieux de travail: bureau (rue des Prémontrés, 40 – 4000 Liège); déplacements 
sur le terrain, télétravail possible à durée limitée (à discuter); 

● Flexibilité et disponibilité au niveau des horaires (certaines activités se 
déroulent en soirée et le weekend); 

● Formation de base en théologie partiellement comprise dans les heures de 
travail; 

● Ordinateur de fonction fourni. 
 

DATE DE PRISE DE FONCTION  
Le 1er décembre 2025. 

 

RECEPTION DES CANDIDATURES 
Nous vous invitons à envoyer votre candidature à l’attention du diacre permanent 
Guy Schyns (Délégué épiscopal du Vicariat Évangile & Vie), à l’adresse mail 
suivante : job@evechedeliege.be, pour le 18 novembre 2025 (16h00) au plus tard 
en y joignant : 
 

● Votre Curriculum Vitae; 
● Votre lettre de motivation pour cette mission (maximum 1 page A4); 
● Quelques lignes personnelles relatives à l’écologie, par exemple: L’Église 

écologique de mes rêves; Ma conversion écologique; Une petite poésie/prière 
écologique; Quelques lignes autour de votre passage préféré de Laudato Si’; 
L’amour de Dieu et la création… (maximum 1 page A4); 

● Un extrait du casier judiciaire (anciennement certificat de bonne vie et mœurs) 
modèle 596.2, daté entre le 1er octobre 2025 et la date de dépôt de 
candidature; 

● Un certificat de baptême; 
● Une formation de base en lien avec la mission ou un engagement à suivre 

une telle formation. 
 

PROCEDURE DE SELECTION 

 Pré-sélection sur dossier; 

 Entretien de personnalité avec un comité de sélection, le 25 novembre 2025. 
 

 

Pour toute information complémentaire, veuillez contacter M. Nicolas Gazon par 
mail à nicolas.gazon@evechedeliege.be, ou par téléphone (mardi, mercredi ou 
jeudi) au +32 (0) 495 74 65 19. 
 
« La nature est pleine de mots d’amour » Laudato Si’ 
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